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	Приложение 122
к приказу директора

ГБУ СО ЯО Туношенский 
пансионат для ветеранов 
войны и труда

от 29.12.2018 № 173-ОД


ПРАВИЛА 
внутреннего распорядка
 в ГБУ СО ЯО Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда
1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Ярославской области Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда является учреждением социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг в стационарной форме.
2. Приём граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг в стационарной форме, производится на основании перечня документов согласно п.2.3 Постановления Правительства Ярославской области от 18.12.2014 г. №1335-П. 
3. Прибывшие в Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда получатели социальных услуг предоставляют администрации: 
· индивидуальную программу предоставления социальных услуг, 
· паспорт для регистрации по месту жительства, либо по месту пребывания. 
· заявление о предоставлении социальных услуг, составленное по форме, утвержденной Приказом Министерства Труда и социальной защиты РФ от 28.03.2014 № 159н «Об утверждении формы заявления о предоставлении социальных услуг», и другие личные документы. 
На основании личного заявления получатель социальных услуг может оставить на хранение в отделе кадров Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда свой паспорт и другие личные документы, которые будут выданы ему при необходимости с последующим возвращением в место хранения.
С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________

4. Получатели социальных услуг в день прибытия в Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда проходят медицинский осмотр, санитарную обработку и помещаются на 7 календарных дней в приёмно-карантинное отделение. После истечения срока карантина гражданин переводится в отделение. Одежда и личные вещи, пригодные к использованию, дезинфицируются, затем выдаются для ношения или хранятся в камере хранения до использования. Вещи, непригодные для дальнейшего ношения, уничтожаются по акту либо возвращаются родственникам.
5. Прием на стационарное обслуживание производится с понедельника по пятницу (исключая выходные и праздничные дни) с 8 до 16 часов.

6. Денежные средства получателя социальных услуг сдаются при желании получателя социальных услуг для хранения в бухгалтерию с составлением акта сданного имущества. Администрация Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда не несет ответственности за сохранность денег и ценностей, не сданных на хранение.

7. Размещение получателей социальных услуг по комнатам отделений производится с учетом возраста, пола, характера заболевания. Перевод из одной комнаты в другую производится только с согласования медицинского персонала.
8. Получателю социальных услуг, принятому в Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда, предоставляются в соответствии с нормативами (Постановление Администрации Ярославской области от 26.12.2005 N 215-а «О нормативах и нормах обеспечения в организациях социального обслуживания Ярославской области»):

· жилая площадь (не менее 5 м2) с необходимой мебелью и инвентарём;

· одежда, бельё, обувь постельные принадлежности и другие предметы в соответствии с утвержденными нормами;

· питание;

· медицинская помощь и культурное обслуживание;

· другие социальные услуги в соответствии с действующим законодательством.

9. Получатели социальных услуг обеспечиваются трех-четырех разовым питанием. Для лиц, нуждающихся в диете, организуется диетическое питание, которое назначается врачом. Лица, нуждающиеся в стационарном лечении и в специализированной медицинской помощи, направляются в соответствующие лечебные учреждения.
С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________

10. При необходимости и по медицинским показаниям, получатели социальных услуг проходят освидетельствование в бюро МСЭ.
11. Обеспечиваются техническими средствами реабилитации в соответствии с ИПРА (слуховой аппарат, протезно-ортопедические изделия и другое).
12. Посещение получателей социальных услуг в Туношенском пансионате для ветеранов войны и труда разрешается с 8.00 до 19.00 ежедневно, за исключением экстренных случаев.

13. В спальных помещениях Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда и прилегающим к ним территориям в часы послеобеденного и ночного отдыха должна соблюдаться полная тишина. Покой получателей социальных услуг не должен нарушаться пением, громкими разговорами, игрой на музыкальных инструментах и т.п. В эти часы не разрешается уборка помещений.
14. В каждой комнате вывешивается список проживающих.

15. Каждый получатель социальных услуг должен бережно относится к имуществу и оборудованию Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда, соблюдать чистоту и порядок в комнатах и местах общего пользования, о каждой потере или пропаже имущества должен немедленно сообщать администрации пансионата.
16. Стоимость умышленно испорченного или утерянного имущества, принадлежащего Туношенскому пансионату для ветеранов войны и труда, взыскивается с виновных лиц в соответствии с действующим законодательством.

17. Получателям социальных услуг  Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда запрещается:
· хранить в комнатах легковоспламеняющиеся материалы ( бензин, растворители, керосин и т.п.);

· проносить на территорию и хранить в комнатах и других помещениях колюще-режущие предметы, опасные бритвы, лезвия, травматическое и огнестрельное оружие, газовые баллончики;
· хранить в комнатах громоздкие вещи;

· хранить в комнатах скоропортящиеся продукты питания без холодильника и продукты с истекшими сроками годности;

· оставлять без присмотра включенные в сеть электрооборудование, за исключением устройств, круглосуточный режим которых предусмотрен инструкцией по эксплуатации (холодильник, эл. часы);
· пользоваться поврежденными электрическими розетками и выключателями; 
С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________
· пользоваться электронагревательными бытовыми приборами;

· пользоваться самодельными электрическими приборами;

· готовить пищу в комнатах;
· приносить и распивать спиртные напитки в общественных местах и своим поведением нарушать общественное спокойствие и порядок в учреждении;
· находиться на территории Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда в состоянии алкогольного опьянения;

· хранить и употреблять наркотические и психотропные вещества, а также химические суррогаты;

· употреблять сильнодействующие лекарственные препараты без назначения врача;
· Курить в неотведенных для этих целей местах (комнаты, холлы, коридоры);
· играть на территории Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда в азартные игры;

· переносить инвентарь и имущество из одной комнаты в другую;

· ложиться в постель в одежде и обуви;

· стирать и сушить бельё в комнате;
· содержать в комнате домашних животных;

· переходить для проживания из одной комнаты в другую, без согласия администрации Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда;

· вносить конструктивные изменения в планировку комнат;

· вносить конструктивные изменения в двери (устанавливать задвижки, врезать замки);
· свидания с родственниками разрешаются в специально отведенных для этого помещениях – холлы 1 этажа. Проведение свиданий на отделениях в комнатах разрешается только для ослабленных пожилых людей и инвалидов;

· самовольно покидать территорию Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда с 21.00 до 07.00, кроме особых случаев по согласованию с администрацией или дежурным персоналом (ответственным лицом). В случае, если после 21.00 нахождение получателя социальных услуг не известно, дежурный медицинский персонал сообщает об этом заместителю директора, либо заведующему СМО, далее сведения о пропавшем подаются в РОВД по Ярославскому району Ярославской области.
С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________
· грубить, хамить, нецензурно выражаться, оскорблять работников Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда и получателей социальных услуг.
18. Получатель социальных услуг обязан соблюдать правила пожарной безопасности (постановление Правительства РФ от 25.04.2012 г. № 390 «Правила противопожарного режима в Российской Федерации»).
19. Получатель социальных услуг имеет право покинуть Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда при наличии письменного заявления, согласованного с заведующим отделением.

20. Получатели социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой предоставления социальных услуг и предписанием врача занимаются трудотерапией.

21. Заведующий социально-медицинским отделением оставляет за собой право перевода получателя социальных услуг для проживания из одной комнаты в другую, из одного отделения в другое по медицинским, социально-бытовым показаниям.

22. Курение и утюжка белья и приготовление (разогрев) пищи должна производиться в специально отведенных администрацией местах.

23. Получатели социальных услуг, самовольно выбывшие из Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда, снимаются с государственного обеспечения и могут быть восстановлены только на общих основаниях.

24. При нарушении существующих правил внутреннего распорядка, администрация Туношенского пансионата для ветеранов войны и труда  в праве применять к нарушителям меры административного воздействия в рамках действующего законодательства и договора.
25. Предоставление социальных услуг прекращается в следующих случаях:

· окончание срока предоставления социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой или истечение срока договора;

· письменное заявление получателя социальных услуг (его законного представителя);

· нарушение получателем социальных услуг условий, предусмотренных договором о предоставлении социальных услуг, нарушение настоящих правил внутреннего распорядка;

· смерть получателя социальных услуг;

· ликвидация поставщика социальных услуг;

· решение суда о признании получателя социальных услуг безвестно отсутствующим или умершим;
С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________

· осуждение получателя социальных услуг к отбыванию наказания в виде лишения свободы;
· возникновение у получателя социальных услуг медицинских противопоказаний к получению социального обслуживания в стационарной форме, подтвержденных заключением уполномоченной медицинской организации;
· перевод в психоневрологический или специальный дом-интернат. 

С правилами внутреннего распорядка ознакомлен(а)

Получатель социальных услуг_____________________________________

