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	Общие сведения

	     Общие сведения Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Ярославской области Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда, сокращенное наименование ГБУ СО ЯО Туношенский пансионат. Учреждение функционирует с 31.12.1971 г. Ранее учреждение называлось государственное стационарное учреждение социального обслуживания системы социальной защиты населения Туношенский дом-интернат для престарелых и инвалидов. Постановлением Администрации Ярославской области № 64 от 06.03.2007г. учреждение переименовано в государственное стационарное учреждение социального обслуживания Ярославской области Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда. Постановлением Правительства Ярославской области от 26.08.2011г. был изменен тип учреждения и учреждение переименовано в государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Ярославской области Туношенский пансионат для ветеранов войны и труда. Учреждение создано для оказания государственной услуги по социальному и стационарному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов и осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством, иными правовыми актами Российской Федерации, Ярославской области и Уставом, утвержденным департаментом труда и социальной поддержки населения Ярославской области приказом № 463 от 27.05.2015 г. Учреждение подчиняется департаменту труда и социальной поддержки населения Ярославской области, который является органом исполнительной власти, выполняющим в отношении учреждения функции и полномочия учредителя. Финансовое обеспечение деятельности учреждения осуществляется за счет средств субсидии на выполнение государственного задания , субсидии на иные цели, а также за счет средств от приносящей доход деятельности, в т.ч. 75% пенсий клиентов (в пределах установленного тарифа на социальные и стационарные услуги), пособий и субвенций на погребение, средств от сдачи помещения в аренду, средств от сдачи металлолома, неустойки. В учреждении открыт отдельный лицевой счет для учета личных денежных средств клиентов (депозит.) Имущество учреждения является государственной собственностью Ярославской области и закреплено за ним на праве оперативного управления.


	 

	Раздел 1 «Организационная структура учреждения»

	     Сведения об основных направлениях деятельности указаны в таблице №1 (приложение №1).
     В соответствии с Уставом предметом деятельности учреждения является выполнение работ (оказание услуг) в целях обеспечения реализации полномочий Учредителя в сфере стационарного и социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов в соответствии с действующим законодательством. Для достижения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:
     1.Прием и размещение граждан пожилого возраста и инвалидов 
     2.Предоставление постоянного, временного (сроком до шести месяцев)проживания ветеранов войны и труда, граждан пожилого возраста (мужчин старше 60 лет и женщин старше 55 лет) , инвалидов первой и второй групп (старше 18 лет), частично или полностью утративших способность к самообслуживанию и нуждающихся в постоянном уходе; обеспечение создания условий жизнедеятельности граждан пожилого возраста и инвалидов - получателей социальных услуг дома-интерната, соответствующих их возрасту и состояния здоровья; социально-бытовое обслуживание получателей социальных услуг; оказание медицинской, психологической и юридической помощи лицам, находящимся в доме-интернате; питание получателей социальных услуг дома-интерната, уход за ними; организация посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга получателей социальных услуг дома-интерната.
     3.Проведение мероприятий психологического, медицинского и социального характера 
     4.Питание граждан - получателей социальных услуг и уход за ними 
     5.Организацию посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга 
     6.Функции опекунов и попечителей в отношении граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в опеке и попечительстве.
     В целях оказания более качественной услуги в учреждении создан попечительский совет, утвержденный приказом № 154-ОД от 03.12.2018г. 
     Попечительский совет осуществляет следующие функции:
     - содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития пансионата;
     - осуществляет общественный контроль за расходованием средств, полученных из внебюджетных источников: целевых взносов и добровольных пожертвований юридических и физических лиц на нужды учреждения;
     - содействует организации и улучшению условий содержания получателей социальных услуг в пансионате;
     
     - содействует организации и улучшению условий труда сотрудников пансионата;
     - содействует совершенствованию материально-технической базы пансионата, благоустройству его помещений и территории;
     - проведение независимой оценки качества работы учреждения, основываясь на приложении о порядке проведения независимой оценкой качества работы учреждения.
     В учреждении так же создан опекунский совет, утвержденный приказом № 11-ОД от 23.01.2018, с изменениями от 17.04.2018 г., приказ 65-ОД. Опекунский совет ежемесячно рассматривает заявки получателей социальных услуг о потребностях в дополнительном питании, дополнительных предметах личной гигиены, выслушивает рекомендации врачей, социальных работников и на личные деньги получателей социальных услуг, находящиеся на депозитном счете организацтии приобретает необходимые продукты, хоз. товары и т.д.
     Протоколы заседаний и акты вручения товаров проверяются бухгалтерией учреждения. 
     Для оказания услуг в пансионате функционируют девять отделений, в том числе:
     • Отделение Милосердия №1 на 45 коек
     • Отделение Милосердия №2 на 30 коек
     • Отделение Милосердия №6 на 50 коек
     • Отделение активного долголетия на №5 на28 коек
     • Отделение активного долголетия №3 на 24 койки
     • Отделение активного долголетия №4 на 24 койки
     • Отделение общего типа №7 на 25 коек
     • Отделение общего типа №8 на 25 коек
     • Отделение временного пребывания на 4 койки
     В отделениях милосердия созданы необходимые условия для лежачих получателей социальных услуг и получателей социальных услуг, передвигающихся в инвалидных колясках. 
     Структура учреждения включает в себя также: врачебный, процедурный и ЛФК кабинеты, стоматологический кабинет, физиотерапевтический кабинет, пищеблок, административные кабинеты , банное и прачечное отделения, библиотеку и читальный зал, компьютерный класс, фитобар, сенсорную комнату, актовый зал, трудомастерские, церковную комнату, видеосалон, гараж, морг, складские помещения. 
     


	 

	Раздел 2 «Результаты деятельности учреждения»
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	Раздел 3 «Анализ отчета об исполнении учреждением плана его деятельности»
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	Раздел 4 «Анализ показателей отчетности учреждения»

	     В балансе государственного (муниципального) учреждения ф.0503730 по строке 520 отражены резервы предстоящих расходов- 1612863,85 руб.-это сумма резерва отпускных за неиспользованный отпуск сотрудников по состоянию на 31.12.2018 года. 
     В форме 0503721 по коду аналитики 140 отражено поступление неустойки за нарушения при торгах на электронной площадке и штрафов за нарушение условий контракта по 44 ФЗ по поставке продуктов питания в сумме 100971,94 руб., в том числе некассовые расходы составили 92040,50 руб.
     По коду аналитики 172 в графе 6(приносящая доход деятельность ) строка 92 отражена сумма 50735,8 руб., которая состоит из отрицательной суммы 24,20 руб.- это отражение операции по списанию библиотечного фонда с остаточной стоимостью (эта же сумма отражена с минусом в строке 93 графа 5 и выбытие ОЦИ, отнесенное на расчеты с учредителем- это списанный копировальный аппарат Коника в сумме 50760 руб. 
     В строке 104 по коду аналитики 180 в графу 6 по приносящей доход деятельности включена сумма 316741,91 руб., из них 238876,75 руб.- сумма пособий и субвенций на погребение , 41079 руб.- сумма безвозмездно полученных основных средств и 36786,16 руб. сумма безвозмездно полученных материалов. 
     В ф.0503737 "Отчет об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности" (Собственные доходы учреждения) по строке 104 отражена сумма пособий и субвенций на погребение 237552,59 руб.
     В разделе «Доходы» по коду аналитики 140 в графе 4 отражена сумма 100971,94 руб.- это сумма штрафов за нарушение условий контракта по 44 ФЗ по поставке продуктов питания , в том числе некассовые расходы составили 92040,50 руб.
     Эта сумма отражена в разделе « Источники финансирования дефицита средств» в графе 8, в строке 831 с плюсом и в строке 832 с минусом. 
     Сведения о движении нефинансовых активов учреждения отражены в ф.0503768, (приложение№3,4).
     Остатки вложений в нефинансовые активы на конец 2018г. и нефинансовые активы в пути отсутствуют. 
     Балансовая стоимость основных средств на конец 2018г. по сравнению с предшествующим, 2017г. увеличилась на 1181688,47 руб., в связи с приобретением основных средств и полученным по договорам пожертвования на сумму 41079 руб.
     Амортизация по состоянию на конец 2018г. по сравнению с предшествующим, 2017г. увеличилась на 913466,31 руб. 
     Остаточная стоимость основных средств на конец 2018г. составила 33893803,91руб. 
     Степень изношенности основных средств составляет 45%.
      Балансовая стоимость материальных запасов на конец 2018г. по сравнению с предшествующим 2017г., уменьшилась на 127908,24 руб., в связи со списанием материальных запасов.
     Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности отражены в ф.0503769, (приложение №5,6,7,8).
     В учреждении числится текущая дебиторская задолженность по внебюджетным средствам в сумме 25531,90руб. По сравнению с предыдущим годом дебиторская задолженность увеличилась на 14402,57 руб. в связи с увеличением расходов на подписку газет и журналов для более качественного проведения досуга получателей социальных услуг пансионата и текущая кредиторская задолженность в сумме 1418225,15 руб. По сравнению с прошлым годом кредиторская задолженность по приносящей доход деятельности увеличилась на 973824,49 руб. Наличие задолженности объясняется условиями договоров, предусматривающих окончательный расчет после предоставления услуг в декабре месяце, а также наличием начисленной кредиторской задолженности по заработной плате и налогам на фонд оплаты труда, срок оплаты по котором наступит в январе 2019 г.
      На 01.01.2018г. имеется текущая кредиторская задолженность по субсидии на выполнение государственного задания в сумме 1123807,03 руб. -это задолженность за продукты питания в сумме 13250,65 руб. , поступившие в последние дни декабря и задолженность по налогам, начисленным на фонд заработной платы за декабрь и заработная плата за вторую половину декабря . 
      По сравнению с прошлым периодом задолженность кредиторская задолженность уменьшилась на 68044,41 руб.
     Сведения об остатках денежных средств учреждения отражены в ф.0503779, (приложение №13,14,15).
     Остаток по субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на начало 2018 составил 338565 руб. из-за невозможности израсходовать данные денежные средства, т.к. они остались на КВР 119 в связи с поступившим возмещением расходов на оплату листков нетрудоспособности от ФСС за прошлый год в сумме 367551,61руб . Остаток будет израсходован на оплату налогов по заработной плате в январе 2019 года.
     Остатка по субсидии на иные цели нет.
      По приносящей доход деятельности остаток денежных средств составил 1678062,82 руб. Остаток образовался из-за образовавшейся экономии денежных средств от проведения конкурсных процедур, снижения расходов на погребение по сравнению с запланированными и наличием кредиторской задолженности на конец года, а также частичного поступления пенсий за январь 2019г. По сравнению с прошлым годом остаток денежных средств уменьшился на 1817899,02 руб.
     Остаток денежных средств по депозиту на 01 января 2019 года составил 3546934,39 руб.- это личные деньги получателей социальных услуг и суммы обеспечения контрактов. По сравнению с прошлым годом остаток денежных средств увеличился на 405917,49руб.
     


	 

	Раздел 5 «Прочие вопросы деятельности учреждения»

	     В целях организации бухгалтерского учета Учреждением, руководствуясь законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете, нормативными актами органов, регулирующими бухгалтерский учет, Инструкцией по применению Единого плана счетов бухгалтерского учёта исходя из своей структуры, отраслевых и иных особенностей деятельности учреждения и выполняемых им в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочий (п.6 Инструкции №157н). в учреждении принята учетная политика, утвержденная приказом руководителя № 200-ОД от 29.12.2017г.
     -Сведения об особенностях ведения учреждением бухгалтерского учета отражены в таблице №4,( приложение №16).
      -Сведения о проведении инвентаризаций отражены в таблице №6, приложение №18 
ХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХ     В связи с отсутствием числовых показателей в составе отчетности за 2018 год не представлены:
     - Сведения об исполнении судебных решений по денежным обязательствам учреждения (ф.0503295)
     - Справка по консолидируемым расчетам учреждения (ф. 0503725), 
      - Сведения о количестве обособленных подразделений (ф.0503761),
     - Сведения о результатах мероприятий внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля (таблица№5)
     - Сведения о проведении инвентаризаций ( таблица №6)
     - Сведения о результатах внешнего государственного(муниципального) финансового контроля (таблица№7)
     - Сведения об использовании целевых иностранных кредитов(ф.0503767),
     -Сведения о движении нефинансовых активов учреждения (ф.0503768-5),
     - Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности учреждения (субсидия на выполнение государственного(муниципального) задания, дебиторская задолженность (ф.0503769-4),
     - Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности учреждения (субсидия на иные цели, дебиторская задолженность (ф.0503769-5),
      - Сведения о финансовых вложениях учреждения(ф.0503771),
     - Сведения о суммах заимствований (ф.0503772),
     - Сведения об остатках денежных средств в учреждениях. Деятельность с целевыми средствами (ф.0503779-6),
     - Сведения об изменении остатков валюты баланса. Деятельность с целевыми средствами (ф.0503773).
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	Сведения об основных направлениях деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №1


	Наименование цели деятельности
	Краткая характеристика
	Правовое обоснование

	1
	2
	3

	Оказание государственной услуги по социальному и стационарному обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов
	Выполнение работ (оказание услуг) в целях обеспечения реализации полномочий Учредителя в сфере стационарного и социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов в соответствии с действующим законодательством. Обеспечение условий для временного и постоянного проживания граждан пожилого возраста.
	Устав, утвержденный приказом департамента труда и социальной поддержки населения Ярославской области  №463 от 27.05.2015 г.,  лицензия № ЛО-76-01-001484 от 24.02.2015 г., выданная департаментом здравоохранения и фармации Ярославской области

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения об особенностях ведения бухгалтерского учета

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №4


	Наименование объекта учета
	Код счета
бухгалтерского учета
	Характеристика метода оценки
и момент отражения
операции в учете
	Правовое обоснование

	1
	2
	3
	4

	Основные средства
	01010
	принимаются к учету по первоначальной стоимости
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Земельные участки
	01030
	принимаются к учету по первоначальной стоимости
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Амортизация основных средств
	01040
	линейный способ
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Материальые запасы(ГСМ)
	01050
	списываются по утвержденным нормам с учетом применения Системы контроля"Глонасс"
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Материальые запасы(медикаменты)
	01050
	ведется отдельный предметно-количественный учет сильнодействующих препаратов и перевязочных средств
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Себестоимость готовой продукции, работ. услуг
	01096
	в учреждении используется один вид услуги
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Денежные средства(депозит)
	02011
	применяется для хранения личных средств дееспособных и недееспособных клиентов учреждения и для перечисления денежных средств обеспечивающих выполнение госконтрактов
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Расходы по доходам
	02050
	доходы и расходы при исчислении налога на прибыль учитываются "кассовым методом"
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Основные средства стоимостью до 10 тыс.руб. в эксплуатации
	021
	принимаются к учету по балансовой стоимости при введении в эксплуатацию объекта
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Бланки строгой отчетности
	03
	используется оценка в условной единице 1 руб.
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Резервы предстоящих расходов
	04016
	Согласно инструкции и учетной политике резерв начисляется   в части выплат отпусков персоналу по КОСГУ 211 и в части оплаты страховых взносов по КОСГУ 213 1 раз в конце года   и составляет не более  1/12 фонда оплаты труда
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Запасные части
	09
	учитываются по балансовой стоимости
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Имущество, переданное в возмездное пользование(аренду)
	25
	учитываются по балансовой стоимости
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	Материальные ценности выданные в личное пользованиеработникам(сотрудникам)
	27
	учитываются по балансовой стоимости
	Учетная политика учреждения, утвержденная приказом №200-ОД от 29.12.2017г.

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о результатах мероприятий внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №5


	Проверяемый период
	Наименование мероприятия
	Выявленные нарушения
	Меры по устранению выявленных нарушений

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о проведении инвентаризаций

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №6


	Проведение инвентаризации
	Результат инвентаризации (расхождения)
	Меры по
устранению
выявленных
расхождений

	причина
	дата
	приказ о проведении
	код счета
бухгалтер-
ского
учета
	сумма, руб.
	

	
	
	номер
	дата
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	0,00
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Сведения о результатах внешнего государственного (муниципального) финансового контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица №7


	Дата проверки
	Наименование контрольного органа
	Тема проверки
	Результаты проверки
	Меры по результатам проверки

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	



